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Entre les soussignés :

- Nadia, CORVISIER, 17 rue Laurent Ménager, 1-2143 Luxembourg, Personal Assistant,
Francaise '

- Stéphanc, CORVISIER, 17 ruc Laurent Ménager, [-2143 Luxembourg, Client Representative
Shareholder, Francais

- Cynl, RIVIERE, 15 rue de la Fontaine, F-57000 Metz, Employé Spécialisé, Francais

et toutes celles ou ceux qui deviendront membres par la suite, est constituée une association
sans but lucratif régie par la loi du 21 avril 1928, telle qu'elle a été modifiée, et par les présents
statuts. :

I. Dénomination, Objet, Siége, Durée

Art. ler Lassociation porte la dénomination « NADIEZHDA » association sans but lucratf.

Art. 2. Llassociation a pour objet :

1- (Euvrer pour autonomisation des fenunes et des filles & travers I’éducation

2- Promouvoir 'équité et 1 égalité des genres dans le domaine de I’éducation a travers des
programmes ciblés

3- Améliorer le mivean d’éducation cvique et le degré de hberté aux femmes et aux filles

4- Permettre aux femunes et aux filles de jouer leurs réles dans le processus des gestions
démocratiques et influencer la direction de leurs sociétés par le biais de éducation

Art. 3. Llassociation poursuit son action dans une stricte indépendance politique, idéologique et
religieuse.

Art. 4. L'association a son siége social 2 Luxembourg ville. Le siége social peut étre transkéré par
simple décision du conseil d'administration 2 tout autre endroit du Grand-Duché de
Luxembourg.

Art, 5. La durée de l'association est illimitée.

11. Exercice social

Art. 6, L'exercice social coincide avec l'année civile.
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1II. Membres

Art. 7. Les membres, dont le nombre ne peut étre inférieur i trois, sont admis par délibération
du conseil d'admmistration 3 Ia suite d’'une demande formulée de maniére écrite ou verbale.

Art. 8. Les membres s’engagent a respecter le principe et I'objet de ’association, ainsi que les
décisions de I'assemblée générale et du conseil d’administration.

Art. 9. Les membres ont la faculté de se retirer 4 tout moment de l'association aprés envoi de
leur dénussion écrite au conseil d'administration. Est réputé démissionnaire aprés le délai de 3
mois & compter du jour de l'échéance tout membre qui refuse de payer la cotisation lui
mcombant.

Art. 10, Les membres peuvent éire exclus de l'association si, d'une maniére quelconque, ils
portent gravement atteinte aux intéréts de l'association. A partir de la proposition d'exclusion
formulée par le conseil d'administration, jusqu'a la décision définitive de I'assemblée générale
statuant a la majonité des deux tiers des voix, le membre dont l'exclusion est envisagée, est
suspendu de plein droit de ses fonctions sociales.

Axt. 11. La hste des membres est complétée chaque année par l'indication des modifications
qui se sont produites et ce au 31 décembre.

IV. Cotisations

Art, 12, Les membres fondateurs, de méme que tout nouvean membre de 'Association, seront
tenus de payer une cotisation annuelle dont le montant est fixé par I'assemblée générale. Le
montant de cette cotisation annuelle ne peut étre supérieur i 100 euro.

Art: 13. L’associé démissionnaire ou exclu n’a aucun droit sur le fonds social et ne peut
réclamer le remboursement des cotisations versées.

V. Assemblée générale

Arxt. 14. L'assemblée générale, qui se compose de tous les membres, est convoquée par le
& ; ’

conseil d'administration régulitrement une fois par an, et, extraordinairement, chaque fois que

les intéréts de l'association l'exigent ou qu'un cinquiéme des membres le demande par écrit en

proposant un ordre du jour au conseil d'administration.

Art. 15. La convocation se fait au moins 15 jours avant la date [ixée pour assemblée générale,
moyennant courrier postale ou électronique devant mentionner l'ordre du jour proposé.

Art. 16. Toute proposition écrite signée d'un vingtiéme au moins des membres figurant sur la
derniére hste annuelle doit étre portée a Fordre du jour. Aucune décision ne peut &tre prise sur
un objet n'y figurant pas.

Art, 17. Liassemblée générale doit obligatoirement délibérer sur les objets suivants:

- la modification des statuts et réglement interne ;

- la nomination et révocation des administrateurs et des éventuels réviseurs de caisse ;
- 'approbation des budgets et comptes ;

- la dissolution de l'association ;

- ’'exclusion d’'un membre.
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Art. 18. Tous les associés ont un droit de vote égal dans 'assemblée générale et les résolutions
seront prises & majorité absolue des voix des membres présents ou représentés sous réserve des
disposittons de l'article 26. Chaque membre ne peut se faire représenter que par un seul autre
membre,

Art. 19. Les résolutions de Iassemblée générale seront portées a la connaissance des membres
et des tiers par voie postale ou courrier électronique. Elles sont conservées dans un registre au
siege de I'association et signées par deux membres du conseil d’administration ; elles sont
consultables par les membres associés et personnes ters.

VI. Administration

Art. 20. L'association est gérée par un conseil d'administration composé entre 3 et 6 membres,
élus a la majorité simple des voix présentes a 'assemblée générale. La durée de leur mandat est
de 5 ans,

Les décisions du Conseil d’administration sont prises de manigre collégiale. Il désigne parmi
ses membres un président, un secrétaire et un trésorier.

Art. 21. Le conseil d’administration se réunit sur convocation de son président chaque fois que
les intéréts de I'association Pexigent ou i la demande de deux tiers de ses membres. Il ne peut
valablement délibérer que si 2/3 membres au moins sont présents ou représentés. Toute
décision est prise 2 la majorité absolue des membres présents.

Art. 22, Le Conseil d’administration gére les affaires de ’association et la représente dahs tous
les actes judiciaires et extrajudiciaires. Pour que I'association soit valablement engagée a l'égard
de ceux-ci, I signature de membre en [onction est nécessaire.

Toutetois, la gestion journaliére des affaires de I'association peut étre déléguée par le Conseil
d’administration, 4 Pexclusion de tous autres pouvoirs, soit 1 un associé, soit i un ters.

Art. 23. Le conseil d'administration soumnet annuellement i l'approbation de l'assemblée
générale le rapport d’activités, les comptes de l’exercice écoulé et le budget du prochain
exercice.

Art. 24. Toutes les fonctions exercées dans les organes de l'association ont un caractére
bénévole et sont exclusives de toute rémunération

Art. 25. Les ressources de l'association comprennent notamment :

- les cotisations des membres,

- 'autolmancement

- les subsides et subventions,

- les dons ou legs en sa faveur autorisés dans les conditions de larticle 16 de la loi
modifiée du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations dans but lucratif.
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VII. Modification des statuts, dissolution et liquidation

Art. 26. L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur les modifications aux statuts
ou la dissolution de l'association que si l'objet de celles-ci est spécialement indiqué dans la
convocation et si l'assemblée réunit les deux tiers des membres. Aucune modification aux
statuts ou dissolution ne peut étre adoptée qu'a Ia majorité des deux tiers des voix.

St les deux tiers des membres ne sont pas présents, ou représentés i la premiére réunion, une
seconde réunion peut étre convoquée qui powrra délibérer quel que soit le nombre des
membres présents ; Toute décision prise par une assemblée ne réunissant pas les deux tiers des
membres de ’association, sera soumise 4 ’homologation du tribunal civil.

Toutefois, si la modification aux statuts porte sur I'un des objets en vue desquels association
s'est constituée, ces régles sont modifiées comme suit : :

a) la seconde assemblée ne sera valablement constituée que si la moitié au moins de ses
membres sont présents, :

b} la décision n'est admise dans I'une ou dans l'autre assemblée, que si elle est votée a la
majorité des trois quarts des voix des membres présents,

¢} si, dans la seconde assemblée, les deux tiers des membres ne sont pas présents, la décision
devra étre homologuée par le tribunal civil,

Art. 27. En cas de dissolution de PdSSOCi&I_l'.OII, son pahrmoine sera HH'CC[é, apres hiquidation du
p
p&SSlf, aune assocliation ayant des buts similaires.

VIII. Dispositions finales

Art, 28. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les comparants déclarent
expressément se soumettre aux dispositions de la loi du 21 avril 1928, telle que modifiée, ainsi
qu’au réglement interne en vigueur par 'assemblée générale.

Ainsi fait & Luxembourg ville, le 08 Juin 2013 par les membres fondateurs

orvisier Stéphane Corvisier Cyril Riviére

7 W




